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RAPORTUL FINAL AL EXAMENULUI  

 Nr.7/ 03.01.2023 
 
 
 
Funcțiile publice pentru care se organizează examenul: 

1.) Inspector, clasa I, gradul profesional superior-compartiment Resurse Umane Buget Local, Impozite 
și Taxe Locale; 

2.) Referent de specialitate, clasa II, gradul profesional superior-compartiment Urbanism, Amenajarea 
Teritoriului și Achiziții Publice, 

 
Informaţii privind selecţia dosarelor 

 
Data selecţiei dosarelor: 16.12.2022 
 

Nr. 
crt. 

Numele şi prenumele candidatului 
id 

Rezultatul selecţiei dosarelor Motivul respingerii dosarului 

1. 12498 Admis ____________ 

2. 12499 Admis ____________ 
 
 
Observatii formulate de către membrii comisiei: Nu a fost cazul  
 

 
Informaţii privind proba scrisă 

 
 
Data desfăşurării probei scrise:27.12.2022 
Ora: 9.00 
Probleme intervenite pe durata  desfășurării probei scrise: nu a fost cazul 
 
 

Nr. 
crt. 

Numele şi prenumele candidatului Punctajul final al probei 
scrise 

Rezultatul 

1. 12498 86.66 Pct. ADMIS 

2.  12499 86.33 pct. ADMIS 

 
Informaţii privind interviul 

 
Data și ora desfăşurării interviului: 14.09.2021, ora 10.00 
  

Nr. 
crt. 

Numele şi prenumele candidatului Punctajul final al interviului Rezultatul 

1. 12498 91 pct. ADMIS 

2. 12499 92 pct. ADMIS 

 
 

Rezultatul final al examenului  
 

1. Funcția publică: Inspector, clasa I, grad profesional superior- Compartiment Resurse Umane Buget 
Local-Impozite și Taxe Locale, 

2.  Funcția publică: Referent de specialitate, clasa II, grad profesional superior-Compartiment 
Urbanim, Amenajarea Teritorului și Achiziții Publice. 
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Nr. 
crt. 

Numele şi prenumele candidatului Punctajul final al  
concursului 

Rezultatul 

1. 12498 177.66 puncte ADMIS 

2. 12499 178.33 puncte ADMIS 

 
 
 

COMISIA DE CONCURS 
 
 
 
 
 

 
PREŞEDINTE:  Lavinia TĂNASE _______________________ 

MEMBRI:  Georgeta APOSTOL  _______________________ 

  Alexandru STOICA _______________________ 

 

 

 

SECRETAR:  Alexandru URSE _______________________ 

 
 

 
 

 
 
 
 
 


